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इस भाग में भिन्न पष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 
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माग II - खण 4 
PART II -- Section 4 


रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए सांविधिक नियम और प्रावेश 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defeuce 


रक्षा मंत्रालय 


नई दिल्ली, 18 जनवरी, 1979 


का . नि . आ . 38. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तक 
सवारा प्रवस्त क्तियों का प्रयोग करते हुए और भारतीय वाय, सेवा 
ज्येष्ठ अभिकलक (सिविलियन ) भर्ती नियम , 1988 को अधिकांत 
करते हुए, भारतीय वायु सेना में ज्येष्ठ अभिकलक (सिविलियन ) 
के पद पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्न 
लिखित नियम बनाते हैं अर्थात : - - 


4 . निरईताएं : - वह व्यक्ति -- 
( क) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी 

जीवित है , विवाहकिया है , या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित हासे हए 

किसी व्यक्ति से विवाह किया हो , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह 
ऐसे व्यक्ति , और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के 
अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद है तो 
वहकिसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे सकेगी । 


1 . संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ. - (1) इन नियमों का नाम भारतीय 

वायु सेना ज्येष्ठ अभिकलक (सिविलियन ) भी नियम , 
1979 हैं । 


( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


5. नियम शिथिल करने की शक्ति . जहां केन्द्रीय सरकार की 
राय हो कि ऐसा करना आवश्यफ या समीचीन है , वहां सह, उसके 
लिए जो कारण है उन्हें लेखबद्ध करके, इन नियमों के किसी 
उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बाबत , 
आदेश वारा , शिथिल कर सकेगी । 


2. पद संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान .- -उक्त पद की संख्या , 
उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वे हाँगे जो इसमे उपा 
गद्ध अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 


3. भर्ती की पद्धति , आय -सीमा और अन्य अर्हताएं -उक्त एप 
पर भर्ती की पद्धति , आय- सीमा , अर्हताएं और उससे संबंधित अन्य 
बातें होगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट 


6. व्यावत्ति . -- इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों और 
अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी . जिनका केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस संबंध में समय -समय पर निकाले गए आदेशों के अनगार 
अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रयो 
के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 
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अनुसूची 
पदों की वर्गीकरण 

वेतनमान 

चयन पर अथवा सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
संख्या 

अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए पौक्षिक और अन्य प्रहंताए 

मायु-सीमा 
.. -.. . - -- - . - - 

- - - - - - 


ज्येष्ठ मभिकलकपषि 


रक्षा सेवाओं में 
सिविलियन , समूह 
ग अराजपत्रित , 
अनमुमाथिवीय 


330-10- 380-40 लागू नहीं होता 
रो० - 12- 500-८०रो०- ग । 

15- 560 रु० 


20 और 25 के मध्य ( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
टिप्पण : प्रत्येक मामले विद्यालय मे गणित या सारिएको 
में पायु सीमा अषधारित में स्नातक 
करने की निर्णायक ( 2 ) अभिकलक के रूप में एक वर्ण 
तारीख भारत में रहने का अनुभव 
वाले अभ्यर्थियों से टिप्पण : मनुभव सम्बन्धी अईताए 
( उनसे भिन्न जो अण्ड - सक्षम प्राधिकारी के विवेकानुसार 
माम और निकोबार अनुसूचित जातियों अथवा अनु 
वीपसमूह तथा लमद्वीप सूचित जनजातियों के सम्पषियों 
में रहते हैं ) प्रादेवन के मामलों में उस दशा में शिथिल 
प्राप्त करने की अन्तिम को आ सकती है, जब कि चयन 
तारीख होगी । के किसी प्रक्रम पर सक्षम प्राधिकारी 

की यह राय हो कि इनके लिए 
पारक्षित पदों पर भर्ती के लिए 
प्रापेक्षित अनुभव रखने वाले इन 
समुवायों के अभ्यर्थी पर्याप्त संख्या 
में उपलग्न नहीं है । 


- .... 


- 


- 


- 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोप्रति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के प्रवधि , यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे समिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
लिए विहित प्रायु 

स्थानान्तरण वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति/प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण किया संरचना लोक सेवा आयोग द्वारा 
और शैक्षिक महंताए पतियों द्वारा भरी जाने वाली 

जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नति की वसा में 

रिक्तियों की प्रतिशतता 
लागू होगी या नहीं 
89 

11 

12 
लागू नहीं होता वो वर्ष स्थानान्तरण द्वारा , जिसके न स्थानान्तरण : 

लागू महीं होता लागू नहीं होता 
होने पर सीधी भर्ती द्वारा । रक्षा सेवाओं की निम्नतर विरचमाखों 

में समरूप, समतुल्य या उच्चतर 
श्रेणियों में कार्य करने वाले व्यक्ति 
और मो स्तम्भ 7 में विहित 
प्रहताए रखते हों । 


10 


13 


MINISTRY OF DEFENCE 

New Delhi, the 18th January, 1979 
S. R. O . 36.. — In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, and in supersession 
of the Indian Air Forco Senior Computer (Civilian ) Recruit 
ment Rules , 1968 , tho President hereby makes the following 
rules regulating the method of recruitment to the post of 
Senior Computer ( Civilian) in the Indian Air Force, 
namely : 
1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may 

be called the Indian Air Force , Senior Computer 

( Civilian ) Recruitment Rules , 1979 . 
.. ( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 
2. Number of posts, classification and scale of pay. - - The 
number of the said post, its classification and the scale of pay 
attached thereto shall be specified in columns 2 to 4 of the 
Scheduled annexed hereto . 

3 . Method of recruitment, age limit and other qualifica 
tions. — The method of recruitment, age limit, qualifications and 
other matters relating to the said post, shall be as specified 
in columns 5 to 13 of the said Schedule. 


4 Disqualifications. — No person , 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 
( b ) who, having a spouse living, has entered into or con 

tracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may, if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marriage 
and that there are other grounds for so doing , exempt any 
person from the operation of this rule . 

5 . Power to relax . - Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , 
by order , and for reasons to be recorded in writing , relax 
any of the provisions of these rules with respect to any clans 
or category of persons or posts. 

6 . Saving. Nothing in these rules shall affect reservations , 
relaxation regarding age limit and other concessions required 
to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes 
and other special categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from time to time in 
this regard . 
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Classification 


Name of the 
post 


Number 
of posts 


SCHEDULE 
Scale of pay Whether 

selection 

post 
or non 
selection 
post 


Age limit for 
direct recruit - 
ment 


Educational and other qualifica 
tions required for direct recruits 


2 


5 


Senior Computor 


Five 


Not 
applicable 


Civilians in Rs. 330 -10-380 - EB- 
Defence 

12- 500 - EB- 15 -560 . 
Services 
Group C , 
Non- Gazetted , 
Non -Ministerial. 


Between 20 and (1) Graduate in Mathematics or 

25 years . 
25 years. 

Statistics of a recognised 
Note : - (1 ) The University . 
crucial datc for ( 2) One year s experience as a 
determining 

Computor. 
the age limit Note : - The qualification regar. 
shall in cach ding experience is relaxahle at 
case be the clo - the discretion of the competent 
sing date for authority in case of candidates 
receipt of ap belonging to the Scheduled 
plications from Castes and the Scheduled Tribes , 
candidates in if at any stage of selection , the 
India (other competent authority is of the 
than those in opinion that sufficient number 
the Andaman of candidates from these com 
and Nicobar munities possessing the requi 
Islands and site experience are not likely to 
Lakshadweep ). be available to fill up the vacan 

cies reserved for them . 


Whether age and Period of 
educa : ional quali- probation , 
fications prescri- if any 
bed for direct re 
cruits will apply 
in the case of pro 
motecs 


Method of recruitment In case of recruitment by pro - If a Departmental pro - Circumstances 
whether by direct recruit- motion or transfer , grades motion Committee exists in which Union 
ment or by promotion or from wbich promotion or what is its composition Public Service 
transfer and percentage transfer to be made 

Commission is 
of the vacancies to be 

to be consulted 
filled by various methods 

in making re 
cruitment 


- 


- 


- 


8 


10 


11 


12 


13 


Not applicable . 


Not applicable. 


Two years . By transfer, failing which 

by direct recruitment. 


Not applicablo . 


Transfer : 
Persons working in similar, 

equivalent or higher grades 
in the lower formations of 
the Defence Services and 
possessing the qualifications 
prescribed in column 7 . 


का . नि . आ . 37 . - राष्ट्रपति , संविधान के अनछेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, महानिदेशक 
सशस्त्रबल चि , सं. के अधीन सशस्त्र बल चिकित्सा महाविद्यालय , 
पूर्ण म केस वर्कर के पद पर भर्ती की पति को पिनियमित 
करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात : 


4. भर्ती की पर्धात , आय-सीमा और अर्हताएं आदि. उक्त 
पद पर भर्ती की पद्धति , आय-सीमा , अर्हसाएं और उससे संबंधित 
अन्य बातें ये होगी जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक 
में विनिर्दिष्ट्र है । 
5. निरर्हताएं : - वह व्यक्ति - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी 

जीवित है , विवाह किया है , या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए 

किसी व्यक्ति से विवाह किया हो उक्त पद पर नियुक्ति 
का पात्र नहीं होगा : 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ . - (1 ) इन नियमों का नाम 

सशस्त्र बल चिकित्सा महाविद्यालय , पुणे ( केस वर्कर) 
भर्ती नियम , 1979 है । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त होंगे । 


3. पद संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान .--- उक्त पद की संख्या , 
उसका वर्गीकरण और उसका पतनमान वे होंगे जो इन नियमों 
मे उपाबद्ध अनसूचि के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह 
ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय पिधि के 
अधीन अनशेय हैं और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद है तो 
वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे सकेगी । 


42 
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5 . शिथिल करने की शक्ति : जहां केन्द्रीय सरकार की राय व्यावृत्ति : इन निया की कोई भी बात ऐसे आरक्षणा 
हा कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है , यहं वह उसके लिए जो अधिकतम आय में छट, और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं 
कारण है उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक संवा डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सम्बन्ध में समय-समय 
आयोग से परामर्श करके, इन नियमों के किसी उपयंध को पर निकाले गये आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित 
किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की आमन , आदेश याग , जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गा के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध 
शिथिल कर सकेगी । 

करना अपेक्षित है । 


- - - - 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
मच्या 


चयन पद प्रथा संग्घे भर्ती किए जाने भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य महंताएं 

पायु- सीमा 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


5 


- - - - 


केस वर्कर 


लागू नहीं होता 


रक्षा सेवाओं में 330- 3- 370- 10- 
मिबिलियन, ममूह ग , 400- 

दरो0- 10 
पलिपिकवर्गीय , 480 रु . 
मराजानित 


25 वर्ष ( मरकारी प्रावश्यक टिप्पणी : 
मेवकों के मामले में ( I ) मैट्रिक के साथ-साथ किसी 
35 वर्ष तक शिथिल मान्य प्राप्त संस्था से समाज 
की जा सकती है ) । कार्य में कम से कम एक वर्ष 
( प्रायु सीमा निर्धारित का पाठ्यक्रम पूरा करने के 
करने के लिए निर्णायक डिप्लोमा प्राप्त किया हो । 
तारीख पर तारीख 

या 
होगी जिस तारीख तक स्नातक , जिमने वैकल्पिक विषय 
रोजगार कार्यालयों से के रूप में समाज विज्ञान 
नाम मांगे गए है ) । लिया हो । 

( II ) समाज सेवा के कार्य में या 

मामाजिक - आर्थिक स्वास्थ्य 
कल्याण समस्याओं से सम्बन्धित 
सांख्यिकीय विश्लेषण कार्य के 
सर्वेक्षण का एक वर्ष का अनुभवः । 


- - - 


- - 


- - - - 


- 


- - - - 


- - 


- - - 


- - - - - - -- 


- 


सीधे भर्ती किए जाने परिधीक्षा की भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे होगी प्रोप्रति प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा यवि विभागीय प्रोमसि भर्ती करने में कि .. 
वाले व्यक्तियों के अधि, यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भर्ती की दशा में ये श्रेणियां जिनसे समिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
लिए विहित पायु 

स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति /प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया संरचमा लोक सेवा आयोग द्वारा 
और शैक्षिक प्रर्हताएं पतियों द्वारा भरी जाने वाली जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा मे 

रिक्तियों की प्रतिशतसः 
लागू होंगी या नहीं 

10 

11 


. 


- 


- 


- - - - 


12 


13 


- । . - - 


लागू नहीं होता 


वो वर्ष 


सीधी भर्ती 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


- - -- 


- 


- . - 


- - 


- . 


. .. 


- - - 


New Delhi, the 18th January, 1979 


S . R . O . 37 . In exercise of the powers conferred by the pro 
visu lo article 309 of the Constitution , the President hereby 

makes the following rules regulating the method of recruit 
went to the post oi Case Worker in Armed Forces Medical 
College, Pune, upnder DGAFMS, namely : 


1 . Short tille and commencement : - ( 1 ) These rules may 
be called the Armed Forces Medical College , Pune ( Case 
Worker ) Recruitment Rules, 1979. 


हि० प्रा० म० ली० वाज , अवर सचिव 
4. Disqualification : - No person, - 
( a ) who hay entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living , or 
( b ) who, having a spouse living , has entered into , or 

contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may if satisfied 
that such a marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to tho marriage 
and that there are other grounds for so doing, excmpt any 
person from the operation of this rule . 

5 . Power to relax : — Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , by 
order, and for reasons to be recorded in writing, relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons . 

6 . Saving. - Nothing in these rules shall affect reservations , 
relaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for the Scheduled Castes , the Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from time to time in 
This regard . 


( 2 ) They shull come into force on the date of the publi 
cation in the Official Gazette , 


2. Number , classification and scale of pay : -- The number 
of tho said post, its classification and the scale of pay atta 
ched thercto , shall be specified in columns 2 0 4 of the 
Scheduic innexed to these rules. 


3. Method of recruitment, age limit and other qualifications 
etc. : - --The method of recruitment, age limit, qualifications 
and other matters relating to the said post shall be as speci 
fied in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


[ भाग II - - खण्ड 4 ] 
- - - - - - 
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- -- -- - -- -- - 


- - 


- - - - - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - - - - - : 


. 


- . - 


- - . - 


- - - - 


- - . . . 


SCHEDULE 


Name of post 


Scale of Pay 


No . of Classification 
posts 


Age limit for 
direct recruits 


Educational and other quali 
tications required for direct 

recruits . 


Whother 
Selection 
post or 
non 
selection 
post 


- - - 


- - - 


___ 1 


2 


4 


Case Worker 


Two 


Rs. 330- 8 - 370 - 10 
400 -EB - 10 -480 . 


Civilians in 
Defence 
Services 
Group C , 
Non -Ministerial, 
Non- Gazetted . 


- - - - - - - - - - - 
Not 

25 years 
Applicable (Relaxable upto 

35 years in the 
case of Govt. 

Servants ) 
( The crucial date 

for determining 
the age limit 
shall be the last 
date upto 
which the cm 
ployment ex 
changes are 
asked to sub 

mit names ) . 
- - - - - - - - - 


- - - - - - - - - - 
Essential . 
(i) Matriculate with a Diploma 

after undergoing a course of 
at least one year s duration 
in social work , from any 
recognised institution , 

OR 
A graduate with Sociology 

as an optional subject . 
(ii) One year s experience in Social 

Service Work or in connection 
with statistical analysis survey 
connected with socio - econo 
mic health - welfare problems . 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


Whether age and Period of 
educational quali - probation , 
fications prescri- if any . 
bed for direct re 
cruits will apply in 
the case of promo 
tccs . 


Method of recruitment In case of recruitment by If a DPC exists , what is Circumstances 
whether by direct rectt. promotion/ deputation/trans- its composition 

in which UPSC 
or by promotion or by fer , grades from which promo 

is to be consul 
deputation /transfer and tion /deputation /transfer to 

ted in making 
percentage of the vacan- be made. 

rectt . 
cies to be filled by various 
methods. 
10 

13 


- -- 


- - 


- 


- 


- 


9 


12 


Not applicatie 


Two years 


Direct Rcruitment 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicablo 


H .A . M . L . VAZ, Under Secy. 


नई दिल्ली, 22 जनवरी, 1979 


अपेक्षित रूप में , जनरल आफिसरइन- चीफ , लखनऊ को अधिसूचना 
पर आपत्ति प्रस्तुत कर सकता है और केन्द्रीय सरकार ऐसी आपत्ति 
पर विचार करेंगी । 


अनुसूची 


का . नि . आ . 38. - केन्द्रीय सरकार, छावनी औधनियम , 1924 
( 1824 का 2) की धारा 4 की उपधारा (1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियाँ 
का प्रयोग करते हुए और उत्तर प्रदेश राज्य सरकार तथा रानीखेत 
छावनी बोर्ड से परामर्श करने के पश्चातः, यह प्रस्ताव करती है कि 
उक्त अधिनियम की , जो केवल कराधान के संबंध में है , रानीखेत 
जलाली-मासी मोटर रोड और जिला बाई की सड़क को चालू करने 
की दृष्टि से, इससे उपाबद्ध अनसूची में विनिर्दिष्ट क्षेत्रों को 
रानीखेत छावनी की सीमा में यह अधिसूचित करते हुए मिलाम 
जाए कि उक्त उपबंध केवल उस पथकर की वसूली की पावत 
प्रभावी होंगे जो भारत सरकार के रक्षा मंत्रालय की तारीख 14 
नवम्बर, 1988 की , इसके पूर्व या इसके पश्चात यथासंशोधित 
अधिसूचना सं . का . नि . आ . 378 द्वारा , जो भारत के राजपत्र भाग 
2, खण्ड 4, तारीख 30 नवम्बर, 1968 में प्रकाशित है , भारत 
सरकार के रक्षा मंत्रालय द्वारा अधिरोपित किया गया है या जो 
किसी ऐसी अधिसूचना द्वारा साधिरोपित्त किया जाए जिससे 
उक्त अधिसूचना आगे प्रतिस्थापिात हो । 

छावनी या स्थानीय क्षेत्र का कोई निवासी , जिसकी बाबत धारा 
4 को उपधारा ( 1 ) के अधीन अधिसूचना प्रकाशित की गई थी , 
अधिसूचना की तारीख से 6 सप्ताह के भीतर उपधारा ( 2) के अधीन 
1105 G }/ 78 - 2 


पग- पार की बसूली के लिए रानीखंस छावनी में सौम्मलित किए 
गए क्षेत्र का वर्णन :--- 
(1 ) रानीखेत जलाली मासी मोटर मार्ग पर 0 कि . मी . से 8 कि , 

मो . के जो श्री जीत राम के मकान के निकट है लो . नि . 
दि. के सभी भाग , इस शर्त के अधीन रहते हुए कि , उक्त 
सड़क पर साम्पत्तिक अधिकार उत्तर प्रदेश सरकार के 
लोक निर्माण विभाग में निहित होगा । 
बरेली- अल्मोड़ा मोटर मार्ग के, 114 मील 7 फलांग से , 
रानीखेत -जलाली मासी मोटर मार्ग तथा रानीखेत जल्ली 
मासी मार्ग के जलाली-भासी मार्ग पर आठ किलोमीटर 
के पत्थर के निकट जंकशन तक, जो जीतराम के मकान के 
निकट है , जिला परिषद के सभी भाग । 
[ फा, सं. 53/8/ सी / एल और सी / 74 / 271 सी. हो . केन्ट] 

पी. भट्टाचार्य, अवर सचिव 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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New Delhi, the 22nd January , 1979 

the General Officer Commanding-in -Chief , Central Command, 

Lucknow an objection to the notification for the consideration 
S . R . O . 38 . - In exercise of the powery conferred by sub 

of the same by the Central Government. 
section ( 1 ) of section 4 of the Cantonnients Act , 1924 ( 2 of 

SCHEDULE 
1924 ) , the Central Government, after consulting the State 
Government of Uttar Pradesh and the Ranikhet Cantonment Description of the area included within the limits of Rani 
Board , proposes to include within the limits of Ranikhet 

khet Cantonment for the recovery of Toll Tax . 
Cantonment the areas specified in the Schedulc hereto annexed , 
with a view to apply the sail Act which relate to taxation 

( i) All portions of P . W . D ., Ranikhet - Jalali - Masi Motor 
only to the said portion of Ranikhel- - Jalali — Masi Motor 

Rond between 0 km . to 8 Km . near the house of 
Road and District Bourd s Road with the Notification that 

Shri Jeet Ram on the P . W . D . Roud , subject to tho 
they shall have eflect in respect only of the recovery of Toll 

condition that the proprietury rights over the said 
Tax imposed by the Government of India , Ministry of Defence 

roud will vext with the Public Works Department 
published in the Guzolic of India , Part II , Section 4 , dated 

of Uttar Pradesh Government 
the 30th November, 1968 with the notification of the Gover 
ment of India in the Ministry of Defence No . SRO - 378 , dated 

( ü ) All portions of District Board Road leading from 
the 14th November, 1968 us heictobefore on hereinaſtes 

Bareilly - -- Almora Motor Rond from Mile 114 Fur 
amended or by any notification whereby the said notification 

long 7 to the junction of Ranikhet - - Jalai- Masi 
may hereafter be replaced . 

Motor Road and Ranikhet - Talali Masi Road açar 

the house of Shri Jeet Ram near Kilometer Stone 
Any inhabitant of the Cantonment or local area in respect 

No. 8 on Jalali - Masi Road 
of which the notification has been published under sub -section 
( 1 ) of section 4 may as required by sub -section ( 2 ) within 

[ File No. 53 /6 / C / L & C / 741271-CD ( Cantts )] 
6 weeks from the date of notification submit in writing to 

P . BHATTACHARYA , Under Secy . 
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